
/ Coach, Trainer, Diversity-Expert
/ verheiratet, Lebensraum München, 

Aktionsradius international
/ Work-Life_Balance: Bergsteigen, 

Schwimmen, Motorradfahren, Backen

„NOBODY MUST BE PERFECT. 
JUST BE.“

Sich im Hier und Jetzt selbst erleben und verstehen. 
Potenziale ausschöpfen und einfach sein.                                                            

Ich begleite Sie auf dem Weg zu Ihrem Ich.

BERATUNGSFELDER & FORMATE

/ Diversity Management & Unconscious Bias, Inclusive Leadership
/ männliche Verantwortung im Unternehmenskontext
/ Mitarbeiter_innen-Netzwerke: Aufbau, Strategie & Weiterentwicklung

/ Reduzierung von Komplexität im Arbeitsalltag (Integration von Work/Life, 
Vereinbarkeit von Familie & Beruf)

/ Unterstützung im Umgang mit Diversity-Themen und beim Bewusstmachen 
der eigenen kulturellen Kompetenz

/ Entwicklung Ihrer authentischen Persönlichkeit
/ Reflexion beruflicher und persönlicher Beziehungsthematiken
/ Begleitung in Veränderungsprozessen oder akuten Krisen
/ Erkennen von Konfliktverhalten oder wiederkehrenden Mustern zur Erweiterung 

der eigenen Handlungsspielräume
/ Umgang mit der eigenen sexuellen Identität im Arbeitsumfeld (Coming-out)

PROFESSIONELLER HINTERGRUND

/ Dipl.-Kaufmann (Universität Augsburg), MScEcon (University of Wales, Aberystwyth)
/ mehrjährige Führungs- und Managementerfahrung, disziplinarisch wie 

projektbezogen 
/ umfangreiche Branchenerfahrung (Banken, Unternehmensberatung, IT, 

Wirtschaftsprüfung)
/ seit 2010 als selbstständiger Diversity-Experte bei Unternehmen aller 

Größenordnungen tätig
/ Coachingausbildung (Hephaistos Coaching Zentrum, München), 

Organisationsentwicklung (Hephaistos Coaching Zentrum, München), 
Weiterbildung in potenzialorientierter Psychotherapie (Zist, Penzberg), 
Weiterbildung in Systemischer Aufstellungsarbeit , sowie 
Masterclass Coaching (Hephaistos Coaching Zentrum, München)

/ Arbeitssprachen deutsch und englisch

ALBERT
KEHRER


